PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS

AL
CONCEJO 21123341211 i o VERSION: 07 D% LA CALIDAD
SANTIAGO DE CALI

TIPO DE AUDITORIA: GESTION: __ X___ CALIDAD: MIXTA: EXPRES:

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Verificar y evaluar de manera independiente y objetiva el sistema de control intemo del Concejo Distrital de Santiago de Cali, mediante la auditoria interna de gestién con enfoque basado en riesgos, que penmita generar
recomendaciones con base en lzs disposiciones normativas y reglamentarias, y ademéas que aporten valor al mejoramiento de los indices de desempefio institucional de la entidad.

ALCANCE DEL PROGRAMA: El ejercicio de Auditoria planeado se aplicar4 a las 12 Oficinas o Procesos que conforman el mapa de procesos de la entidad, donde se evaluaran el grado de conformidad de los requisitos que exige €l MECl en los
componentes que lo conforman, los procedimientos y demés normas reglamentarias; ademas se elevaran las observaciones en informes individuales que seran entregados a los diferentes procesos y finaliza con el seguimiento comrespondiente a la
formulacién y ejecucién de los planes de mejoramiento.

RECURSOS:

» Financieros: 1 Jefe de Control Intemo.

* Talento humano: 2 Profesionales y 1 Tecnico asignados al Area de Control Intemo para la ejecucion del Programa Anual de Auditoria.
= Tecnoldgico: Una estacion de trabajo con 3 equipos de computo dotados con Paquete de Office, para la realizacién de los informes de las auditorias programadas y un equipo de computo portatil.

- Informacién: Los documentos controlados que hacen parte del SGC y Control Intemno, normas legales aplicables, normas propias de la organizacion (Acuerdos, Resoluciones, Politicas).

FECHA DE ELABORACION: FECHA DE MODIFICACION: DOCUMENTOS DE REFERENCIA: Listado Maestro de Documentos, MECI y sus actualizaciones, Nomogramas, Procedimientos, Formatos, Mapas de riesgos, Polificas
Febrero 25 cei 2021 Febrero 25 del 2021 internas, Plan de accidn, Planes de mejoramiento producto de auditorias anteriores, Informes de gestion de los procesos y Programa de Auditorias.
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Dweccion Estratégica X ocl X| X Presidente(a)
Cficina Comunicaciones y Relaciones Corporativas X ocl X]X Jefe Oficina Comunicaciones y Relaciones Corporativas
Secretaria General X [o]&]] X| X Secretario General
Subsecretarias X ocCl XX Subsecretarios de Comisiones
Direccibn AGmnistrativa X OClI XX Directora Administratva
Oficna Takento Humano X ocCl XiX Jefe Oficina Talento Humano
Oficina Archivo y Correspondencia X [o]o]] x| X Jefe Oficina Archivo & Cormrespondencia
Oficing Recurso Fisico X ocCl X| X Jefe Oficina Recurso Fisico =
Oficina Juridica X ocCl X]|X Jefe Oficina Juridica
Oficina Informatca & Telematica X ocl X|X Jefe Oficina Informatica & Telematica
Oficina Control Intermo X X| X Jefe Oficina Control Intemao
[Oficina Control Intermo Disciplinario X ocl xX|x Jefe Oficina Control Intero Disciplinario
SEGUIMIENTOS A PLANES RESPONSABLE SEGUIMIENTO OFICINA CLIENTE DEL SEGUIMIENTO
Eequimiento a Plan de Accion X [e]e] X X Presidencia
simiento a Plan Anticorrupcidn y Atencién al Ciudadano X X X X QCI X X X Presidencia
uimiento a la Contratacién X [o]e] X X Presidencia
uirmento a la Rendicion SIA Contraloria X QClI X |X Presidencia ]
uimiento a |a Rendicion SIA OBSERVA X ocClI X I X IX [ X|X|X|X|X|X|X|Xx]|Xx Presidencia :"‘
%@ a la Caja Menor X [e]e] X X Presidencia |
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Seguimiento a los Planes de Mejoramiento Institucional - A. Gestion X X X X OClI X IX X X Presidencia
Seguimiento a Ley 1712 de 2014 X | x| x| x ocl X Presidencia
GENERACION DE INFORMES DE LEY O DE REQUISITO X RESPONSABLE DEL INFORME OFICINA CLIENTE DEL INFORME
Informe Evaluacién Independiente al Sistema de Control Intemo X | x| x| x ocCl X X Presidencia
Reporte sobre derechos de autor ante la DNDA X X ocClI X | X Presidencia
Reporie FURAG ante el DAFP X | X | X | X OCI X | X Presidencia
Informe Control Intemo Contable X 0OCI X Presidencia
Informe de Austeridad Eficiencia en el Gasto Publico X OClI X X X Presidencia
Informe de Evaluacién por Dependencias X X X X OocCl X Presidencia
Informe de las PQRS X X X X OClI X X Presidencia
Informe Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano X X X X OCI X X X Presidencia
Informe Final de las Auditorias Interas de Gestién X Oficina de Calidad X Presidencia
PARTICIPACION EN COMITES INSTITUCIONALES RESPONSABLE DEL COMITE PRESIDENCIA DEL COMITE
Caomité Coordinador Control Interno X Secretaria Gral. Secretario General
Comité Institucional de Gestion y Desempefio X Secretaria Gral. Secretario General
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